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SANAD

SANAT EGITIMI AKREDITASYON DERNEGI

Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari
Yonergesi

MADDE 1: Dayanak, Ama¢ ve Kapsam

Bu yonerge, “Sanat Egitimi Akreditasyon Dernegi (SANAD)” Tiiziigii ile SANAD Calisma
Yonetmeligi uyarinca hazirlanmistir.

Bu yonergenin amaci, SANAD’in program degerlendirme ve akreditasyon uygulama esaslarimi
diizenlemektir.

MADDE 2: Tamimlar

Bu yonergede gecen:

SANAD : Sanat Egitimi Akreditasyon Dernegini
Yonetim Kurulu : SANAD Yo6netim Kurulunu

SEDAK : SANAD organit olarak calisan Sanat Egitimi Degerlendirme ve
Akreditasyon Kurulunu

Olgiitler : Programlarin akreditasyon degerlendirmesinde kullanilacak SANAD
Degerlendirme Olgiitlerini

Kurum : Akreditasyon bagvurusu yapilan programin baglh oldugu yiiksekogretim
kurumunu

ODR : Oz Degerlendirme Raporu

MADDE 3: SANAD Akreditasyonunun Amaclari

Miizik, sahne sanatlari, gorsel sanatlar ve tasarim alanlarindaki lisans egitim Programlarinin
SANAD tarafindan akreditasyonu goniilliilik esasina dayali bir siire¢ olup, SANAD yalniz
kendisine bagvuran programlari akredite etme amaci ile degerlendirir. SANAD akreditasyonu,
Tiirkiye’de Miizik, sahne sanatlari, gorsel sanatlar ve tasarim alanlarinda egitim veren egitim
programlarinin kalitesinin ylkseltilmesine katkida bulunmak {izere asagidaki hedeflere

ulagmay1 amaclamaktadir:
1. Bagvuran kurumun egitim programinin degerlendirme dl¢iitlerini saglayanlarim belirlemek.

2. Akredite edilen programlar1 ilan ederek, SANAD degerlendirme Olgiitlerini saglayan
programlar konusunda ilgili paydaslar1 (toplumu, dgrenci adaylarini, 6grenci danigsmanlarini,

Ogrenci velilerini, egitim kurumlarini, mesleki kurumlari, olasi igverenleri ve devlet

SA-N-A—D Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslart 1

Yonergesi




3.

kurumlarini) bilgilendirmek.

Miizik, sahne sanatlari, gorsel sanatlar ve tasarim alanindaki egitim programlarmin siirekli

iyilestirilmesi ve yeni programlarin gelistirilmesi konularinda yonlendiricilik yapmak.

MADDE 4: Akreditasyon Basvurusu Yapabilecek Programlar ve Kurumlar

1.

YOK tarafindan taninan Tiirkiye ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde miizik, sahne sanatlari,
gorsel sanatlar ve tasarim alaninda ve/veya iligkili alanlarda egitim veren yiiksekogretim
kurumlarindaki lisans egitim programlar1 akreditasyon amaciyla SANAD’a degerlendirilme

bagvurusu yapabilir.
Bagvuru yapan program sanat ve ilintili alanlarla ilgili egitim vermelidir.
Ik kez basvuru yapacak bir programin, basvuru tarihinden énce mezun vermis olmasi gereklidir.

Bagvuru yapan bir programda, 6grencilerin programi tamamlayabilmek icin secebilecekleri
cesitli opsiyonlarin bulunmasi durumunda, bu opsiyonlarin her birinin, ayr1 ayr degerlendirme

olgiitlerinin tiimiini saglamas1 gerekmektedir.

Programlarinin SANAD tarafindan akreditasyonunu isteyen ¢ok yerleskeli bir kurumun
birbirinden fiziki ve idari olarak anlamli farkliliklar gosteren her yerleskesi, degerlendirme

stirecinde ayr1 bir kurum olarak kabul edilecektir.

Programlar, yapisi itibariyle biinyesinde farkli programlari barindiriyorsa, Akreditasyon
bagvuru siirecinde bilinyesindeki her bir program i¢in miistakil bagvuru yapilmalidir. Programlar,
yapist itibariyle biinyesinde farkli alt birimler barindiriyorsa ve bu alt birimler birer program
niteligi tasimiyorsa, program tek bagvuru yapmali fakat her alt birimini gézeten bir basvuru
siireci yonetmelidir. Bu madde YOK tarafindan yayinlan Giincel YKS Kilavuzu uyarinca

yorumlanir.

SANAD ile karsilikli tanima anlasmasi olan bagka akreditasyon ajanslari tarafindan akredite
edilmis programlar bu akreditasyonlarinin siireleri tamamlanmadan SANAD akreditasyonu i¢in

bagvuru yapamazlar.

Programlar akreditasyon i¢in degerlendirme basvurularint www.sanad.org.tr adresinde ilan

edilen tarihler arasinda yapar. Belirtilen tarihler disinda bagvuru kabul edilmez.

MADDE 5: Akreditasyona Basvuru Siireci

5.1.Akreditasyon I¢in i1k Kez Basvuran Programlar

L.
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isteyen bir kurum, bu istegini degerlendirmenin yapilacagi yilin bagvuru dénemi sonuna kadar
yazili olarak SANAD’a iletir. Kurum, bu yazida hangi programlar igin bagvuru yapmak
istedigini bildirir.

2. Kurumun akreditasyon istegi SEDAK tarafindan Madde 4’teki kosullara uygunlugu agisindan
incelenir. SEDAK, gerekli gordiigii takdirde, akreditasyon istegi yapilan program i¢in kurumdan

ek bilgi ve belge isteyebilir.

3. SANAD, akreditasyon bagvurusu yapilan programlarin  degerlendirilmeye alinip
almamayacaklarini, degerlendirmeye alinabilecek programlar i¢in belirlenen toplam
akreditasyon iicretini ve deme kosullarini en ge¢ basvuruyu takip eden ay sonuna kadar kuruma
bildirir.

4. Kurumun akreditasyon talebi, SANAD’1n bildirimini ve kosullarin1 kabul ettigine iliskin teyit
yazisini bagvuruyu onayindan itibaren on bes (15) is giinii icerisinde SANAD’a gondermesiyle
kesinlesmis olur. Bu tarihe kadar teyit yazisim1 gondermeyen ve toplam akreditasyon {icretini

O6demeyen kurumlarin bagvurulart kurumlari tarafindan geri ¢ekilmis sayilir.

5. SEDAK, akreditasyon talebi kesinlesen programlar i¢in degerlendirme takimi kurma

caligmalarina baglar.

6. Kurum, akreditasyon talepleri kesinlesen programlarinin her biri icin SANAD tarafindan
belirlenmis format ve icerikte bir ODR hazirlar. Her programa iliskin ODR, akreditasyon
talebinin kesinlesmesinden itibaren kurum tarafindan en geg alt1 (6) ay igerisinde SANAD’a

gonderilir. Bu tarihe kadar ODR géndermeyen kurumlarin bagvurulari geri cekilmis saylir.

7. SEDAK’1n belirledigi degerlendiriciler tarafindan SANAD’a gonderilen ODR istenen formata

uygunluk ve igerik bakimindan 6n incelemeye tabi tutulur.

8. SEDAK, gerekli gordiigii takdirde, sadece format uyumsuzlugu ya da raporlama yetersizligi
saptanan ODR igin bu uyumsuzluklarin ya da yetersizliklerin 15 giin iginde giderilmesini ilgili
kuruma bildirir. ODR format uyumsuzlugu ya da raporlama yetersizliklerini, SANAD tarafindan
bildirilmesini takiben 15 giin i¢inde gidermeyen programlarin basvurulari kurumlar: tarafindan

geri cekilmis sayilir.

9. SEDAK’n belirledigi degerlendiriciler tarafindan yapilan 6n ODR incelemesinde, programin
akreditasyon almamasina neden olacak raporlama ve/veya SANAD Lisans Programlari
Degerlendirme Olgiitlerindeki 2, 3, ve 4. Olgiitlerinin en az bir alt dl¢iitiinden bir (1) puan alinma
durumunda ilgili programin akreditasyon degerlendirmesi durdurulur. Bu durum gerekgesiyle
birlikte, SANAD tarafindan ilgili kuruma bildirilir. Bu yetersizliklerin kurum tarafindan
giderilmesinden sonra, en erken bir sonraki degerlendirme doneminde SANAD’a tekrar

bagvurulabilecegi bilgisi verilir. Kararin ulastiriimasindan sonraki 30 is giinii i¢inde karar ve
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10.

11.

rapora gerekgeli olarak itiraz edebilir. itiraz eden programlar i¢in Madde 13. deki siireg isletilir.
On inceleme sonucunda &lgiit yetersizligi bildirimi yapilmamasi, degerlendirme takiminca
yapilacak ayrmtili inceleme sonucunda olgiit yetersizligi degerlendirmesi yapilmayacagi

anlamina gelmez.

Programin akreditasyon degerlendirmesini durduracak raporlama ve/veya 0l¢iit yetersizlikleri
saptanmayan ve format bakimindan uygun bulunan programlar ile format uyumsuzluklarin
veya raporlama yetersizliklerini 15 giin i¢inde gideren programlarin degerlendirme siireci

SEDAK tarafindan baslatilir.

Basvuru sayisinin yiiksek olmasi durumunda, SANAD ayni degerlendirme yili icerisinde ikinci

bir degerlendirme donemi olusturabilir.

5.2.Akreditasyon Siiresi Dolan Programlar

1.

SANAD, akreditasyon siiresi dolacak olan programlara, akreditasyon siirelerinin dolacagi

tarihten bir y1l 6nceki bagvuru doneminden bir (1) ay dncesinde, bir hatirlatma yazis1 gonderir.

Bu programlarin bagvuru islemlerinde, akreditasyon i¢in ilk kez bagvuru yapacak programlar i¢in

Madde 5.1°de verilen siire¢ asagidaki farkliliklarla uygulanir.

a) Akreditasyon siiresi dolacak olan ve SANAD tarafindan genel degerlendirme veya ara
degerlendirmesi yapilacak programlar i¢in degerlendirme talep etmek isteyen bir kurum, bu
istegini akreditasyon siirelerinin dolacag tarihten bir y1l énceki bagvuru dénemi sonuna
kadar, yazili olarak SANAD’a iletir. Kurum, bu yazida hangi programlari i¢in bagvuru
yapmak istedigini bildirir. Degerlendirme istegi zamaninda, SANAD'a iletilmeyen

programlar i¢in kurumlar akreditasyon degerlendirme bagvurusu yapmamis sayilir.

b) Ara rapor veya ara ziyaret degerlendirmesi yapilacak programlar kapsamli bir ODR yerine,
yalnizca bir 6nceki genel degerlendirmede saptanmis olan olgunluk diizeyi ii¢ (3) ve altinda
olan standartlarda iyilestirmelere odakli bir ara rapor hazirlar ve degerlendirme déneminin

sonuna kadar (www.sanad.org.tr adresinde ilan edilir) SANAD’a gonderir. Bu tarihe kadar

ara rapor gondermeyen programlar bagvuru yapmamis sayilir.

MADDE 6: Program Degerlendirme Takimlari

L.

2.

Miizik, sahne sanatlari, gorsel sanatlar ve tasarim alanlarindaki lisans egitimi programlarini
degerlendirecek takimlar SEDAK tarafindan seg¢ilmis bir takim bagkani ile eldeki program
degerlendiricisi havuzundan, yine SEDAK tarafindan segilmis program degerlendiricilerinden

olusur.

Genel degerlendirme igeren takimlarda bir tane grenci degerlendirici de gorevlendirilir.
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3. Takim baskan1t SANAD degerlendirmeci egimini almis degerlendirmeciler arasindan segilir.
Takim bagkanlari ve es bagkanlari, SEDAK’da halen gorev yapan ya da daha 6nce gorev yapmis
olan iiyeler arasindan ya da gerektiginde en az iki donem SANAD degerlendiriciligi yapmis

deneyimli program degerlendiricileri arasindan segilir.
4. Gerekli goriiliirse, takim eg bagskani ve/veya es degerlendiricilerde kullanilabilir.

5. Genel degerlendirme icermeyen degerlendirme takimlar1 en az ii¢, genel degerlendirme iceren

degerlendirme takimlar1 en az dort kisiden olusur.

6. Ara degerlendirmeler veya kanit goster degerlendirmeleri gibi, degerlendirme odaginin ¢ok
kisith ve degerlendirilecek programlar arasinda 6nemli Sl¢iide Ortiisme oldugu durumlarda

takimdaki {iye sayisi azaltilabilir.
7. Degerlendirme takim tiyeleri belirlenirken,
a) Ilgili kurumla bir ¢ikar catismasi/cakismasi olasiligi,
b) Takim igi:
i.  Kurumsal dagilim,
ii.  Akademisyen — sanat alani temsil dengesi,

iii.  Kadm—erkek dengesi,

¢) Takim es baskan1 ve/veya program es degerlendirici gereksinimi,

d) Program degerlendiricilerinin ve O6grenci degerlendiricinin ulagim gereksinimleri gibi

hususlar goz 6niinde bulundurulur.

8. Gerekli durumlarda, SANAD Yonetim Kurulu tarafindan akreditasyonla ilgili islemleri
denetlemek {izere, ulusal ve uluslararasi akreditasyon kuruluslarindan dig gézlemciler atanabilir.
Dis gozlemciler, degerlendirme ziyareti sonunda hazirladiklar1 raporu Yonetim Kurulu'na
sunar. Bu raporun degerlendirilmesi ve iyilestirme siireglerinde kullanilmasi, Yonetim

Kurulu’nun yetki ve sorumlulugundadir.

9. Program degerlendirme takimlarinin listesi ¢ikar ¢atigmasi hususunda onay igin ilgili kurumlara

SEDAK tarafindan bildirilir.

10. Bu noktadan itibaren, takimin kurumla olan tiim haberlesme ve diizenlemeler takim baskani ve
programlar1 yiiriiten fakiilte dekaninin/miidiirlik miidiiriiniin ortak sorumlulugunda ve is
birligiyle yiiriitiiliir.

11. Takimin ulasim ve konaklama gereksinimleri takim bagkaninin koordinasyonunda SANAD

Ofisi tarafindan saglanir.
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MADDE 7: Programlarin Degerlendirmesi ve Olgiitlerin Yorumlanmasi

Akreditasyon i¢in bagvuran programlarin degerlendirmeleri, bu programlarin degerlendirme
dlgiitlerini saglayip saglamadigini saptamak icin yapilir. Olgiitlerin degerlendirme siirecinde

kullanimi sirasinda asagidaki noktalara dikkat edilmesi gerekmektedir.

1. Her ne kadar kurumlar kendi farkli terminolojilerini kullanabilirlerse de SANAD o6lgiitlerini
kullanarak yapilan degerlendirmelerde kurumlarin farkli terminolojilerinin  SANAD
Degerlendirme Olgiitleri belgesinde “Tamimlar” boliimiindeki tanimlarla tutarli olarak

kullanilmas1 gerekmektedir.

2. Egitim programlarindaki dersler ile ders igeriklerinin se¢imi ve diizenlenmesinde programlari
ylriiten kurumlar 6zgilirdiir. Bu igeriklerde niteliksel etmenler, kredi-saat gibi niceliksel
etmenlerden daha Onemlidir. Egitim programinin Olgiitlerde verilen genel ilkeleri saglama

durumu titizlikle kontrol edilmelidir.

3. Ogretim yontemleri ve bu yontemlerin kullanimu siirekli gelisim gostermektedir. Ogrenme
diizeyini degerlendirme yontemleri de siirekli evrim icindedir. Bir derste veya bir programin
tiimiindeki derslerde geleneksel bir 6gretim yontemi de kullanilsa, yenilik¢i bir 6gretim yontemi
de kullanilsa, program ¢iktilarina ulasildigindan emin olmak i¢in 6grenme diizeyini ¢agdas ve en

giivenilir yontemlerle degerlendirme zorunlulugu vardir.

4. SANAD tarafindan degerlendirilecek bir program, adinda 6zel bir alan vurgulamasi bulunsun
veya bulunmasin, temelde bir miizik, sahne sanatlari, gorsel sanatlar ve tasarim alanindaki
egitim programi olmalidir; dolayisiyla, bir miizik, sahne sanatlari, gorsel sanatlar ve tasarim

alanindaki egitim programinin degerlendirilmesinde,

a) Program adindaki sozciikler veya vurgulama ne olursa olsun, bir miizik, sahne sanatlari,

gorsel sanatlar ve tasarim alaninda egitim programi olarak yeterli olmasi,

b) Programin veya program opsiyonunun adindaki alan vurgusunu yansitmasi oncelikle g6z

ontinde tutulmalidir.

5. Bir programin adi, programa 6zgii 6l¢iitii bulunan bir veya daha fazla programla iligkili ise, bu

program ilgili tiim programlarin 6l¢iitlerini de saglamalidir.

6. SANAD olgiitleri arasinda programa 06zgii Olciitii olmayan bir programin akreditasyon
bagvurusunda, programa 6zgii 6l¢iitliniin bulunmayisi nedenine bagli olarak SEDAK tarafindan
verilecek karar dogrultusunda, SANAD degerlendirmesi programa 6zgii herhangi bir 6lgiit

kullanilmadan yapilabilir.

7. Olgiitlerde kullamldig1 sekli ile, “~meli” ve “~mal1” ekleri, programlarin akredite edilmeleri igin

asgari diizeyde saglanmasi beklenen ve tanimi acik zorunluluklar: gdstermektedir. Ifadelerdeki
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“beklenir” sozcligli, degerlendirmeyi etkileyebilecek daha az kisitlayic1 Oneriler igin

kullanilmistir. Diger taraftan, “—bilir” eki ise serbestlik tanima anlaminda kullanilmistir.

8. SANAD degerlendirme Olgiitleri, 6zellikle siirekli iyilestirme konusunda belirli kanitlarin
sunulmasini gerektirir. Programin kalite giivence sisteminden elde edilen verilerin, egitimde
iyilestirme saglamak amaciyla nasil kullanildigi belgelenmelidir. Bu siire¢, basta egitim
amaclar1 ve program c¢iktilar1 olmak iizere, tiim gelisim alanlarina yonelik diizenli olarak
toplanan somut verilere dayanmalidir. Ozellikle program c¢iktilaryla ilgili degerlendirme
stirecinin en az bir tam dongiide tamamlanmis olmasi, geri bildirim mekanizmalarinin igletildigi
ve egitim siireclerinde somut iyilestirmeler yapildigmin kanitlanmasi beklenmektedir. Oz
degerlendirme raporunda, bu siire¢lerin nasil isledigi, hangi 6lcme ve degerlendirme yontemleri

kullanildig1 ve egitimde nasil bir gelisim saglandig1 ayrintili olarak agiklanmalidir.

MADDE 8: Program Degerlendirme Siirecinin Asamalari

Hem niteliksel hem de niceliksel etmenlerin degerlendirilmesini igeren ve sonunda bir
akreditasyon karar1 verilecek program degerlendirme siireci asagida verilen {i¢ asamadan

olusur:
8.1.Kurum tarafindan hazirlanan ODR’nin incelemesi

ODR, kurumun akreditasyon i¢in basvurdugu programlari, bu programlarm yiiriitiilmesinde
uygulanan stiregleri, ilgili tiim akademik ve idari birimleri belli bir formatta agiklayan ve
degerlendirilen kuruma ait bir tanitim belgesidir. ODR incelemesi sirasinda degerlendirme
takimu tiyelerince ziyaret dncesi degerlendirme i¢in gerekli goriilen her tiirlii ek bilgi ve belge

kurum ziyaretini beklemeden, kurumdan istenir.

Kurumlar degerlendirilecek programlarinin her birinden degerlendiriciler tarafindan
belirlenecek rastgele bir yontemle secilecek mezunlarin not belgelerini (transkript) ziyaret

oncesi yapilacak analizler i¢cin degerlendirme takimina ulastiracaktir.
8.2.Kurum ziyareti

Degerlendirme takimi, ODR ve kurumdan istenen ek bilgi ve belgeleri incelemesinin yani sira,
bir kurum ziyareti ve yerinde inceleme yapar. Kurum ziyaretinin degerlendirme takimi
acgisindan ii¢ amaci vardir:

1. ODR ile yeterince aciklanamayacak etmenleri degerlendirmek. Ornegin, akademik ortam,

Ogrencilerin ve Ogretim elemanlarinin motivasyonu, 6gretim elemanlarinin ve &grencilerin

stirekliligi ve kararliligi, personel ve oOgrencilerin niteligi, egitim ¢ikti Ol¢limlerinin
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dayandirildig1 6grenci ¢aligmalari, ODR iginde yazili olarak belgelenmesi kolay olmayan diger

etmenler.
Kurumun giiclii ve gelismeye agik yanlarini belirlenmesine yardimci olmak.

SANAD degerlendirme olgiitlerinin saglandigimnin kanit1 olarak kurum tarafindan hazirlanan

belge ve bilgileri incelemek, fiziksel olanaklar1 yerinde gérmek.

8.3.Degerlendirme takimi tarafindan rapor hazirlanmasi

Degerlendirme takimi kurum ziyareti yapilmigsa, ziyareti izleyen, yapilmamissa Gelismeye

Acik Yonler belgesinin kuruma gonderilmesini izleyen altmis (60) giin i¢cinde, 6z degerlendirme

veya ara raporun igerigi, kurumdan talep edilen bilgi ve belgeler ve kurum ziyareti sirasinda

yapilan goriismeler, goriilen mekanlar, incelenen belgeler, edinilen bilgiler ile kurumun ¢ikis

bildirimine veya Gelismeye Ac¢ik Ydnler belgesinin belgesine verdigi 30-glin yanitin1 da géz

oniinde tutarak, bir taslak rapor hazirlar ve SEDAK ’a teslim eder.

Herhangi bir miicbir sebepten (salgin hastalik, dogal afetler, glivenlik, vb.) dolay1 kurum ziyareti

yapilamazsa asagida tanimlanan adimlar izlenir:

1.

SEDAK mevcut akreditasyonu olan programlarin degerlendirmelerinin uzaktan yapilabilirligi
konusunda degerlendirme takimi ve kurum yoneticilerinin goriisiinii alir. Bu goris

dogrultusunda asagidaki yontemlerden biri uygulanir:

a) Uzaktan degerlendirme yapilabilmesi miimkiin goriiliir ise, takim baskani ve ilgili kurumun
dekani/miidiirii uzaktan program degerlendirme uygulamasinin gerceklestirilmesini birlikte

ve bu yonergenin tanimlar1 ve yontemleri ¢ercevesinde yonetir.

b) Uzaktan degerlendirme yapilabilmesi miimkiin gériilmezse, bu yonergenin Madde 9 (1)’de
belirtilen maksimum siire kisit1 gergevesinde ilgili programlarin mevcut akreditasyon siiresi
SEDAK karari ile en fazla bir (1) yil uzatilabilir. Miicbir sebebin bu siirenin sonunda da
devam ediyor olmasi1 durumunda, uzaktan degerlendirme yapilir. Uzaktan degerlendirme
yapilabilmesi bu siirenin sonunda da miimkiin goériilmezse, bu konuda karar kurum ve

degerlendirme takiminin goriigleri alinarak SEDAK tarafindan verilir.

Mevcut degerlendirmelerinin yiiz-ylize kurum ziyareti ile yapilmasi daha uygun olacagindan,
bu programlarin degerlendirmeleri SEDAK karari ile bir sonraki degerlendirme donemine
ertelenebilir. Ancak, mezunlarin hak kaybina ugramamasi igin, degerlendirme sonunda
akreditasyon verme karar1 alinmast durumunda, basvurulan doénemden Once olmamak
kosuluyla, geriye doniik akreditasyon verilebilir. Miicbir sebebin devam etmesi halinde,
degerlendirme uzaktan yapilabilir. Bu konuda karar kurum ve degerlendirme takiminin goriisleri

alinarak, SEDAK tarafindan verilir
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3.

SEDAK, degerlendirmesi ertelenen programlardan, miicbir sebebin yasandigi donemde egitim
stirecinin nasil gerceklestirildigi ve alinan kalite giivence 6nlemlerinin neler oldugu hakkinda,

SANAD tarafindan belirlenmis format ve icerikte bir ek ODR isteyebilir.

Uzaktan degerlendirme uygulamalar1 bu yonergenin kurum ziyareti disindaki tiim tanim ve

yontemlerine uygun olarak yapilacaktir.

Uzaktan program degerlendirme uygulamalar1t SANAD Uzaktan Program Degerlendirme

Kilavuzu belgesinde belirtilen yonteme gore yapilir.

MADDE 9: Degerlendirme Siirecinin Ayrintilari

Bir programin ilk akreditasyonuna karar vermek veya akredite olmus bir programin genel veya

ara akreditasyon degerlendirmesini yapabilmek icin ayrintili bir incelemeye gerek vardir. Bu

tir bir inceleme, SEDAK tarafindan hazirlanan SANAD Degerlendirme Kilavuzunda verilen

esaslara gore degerlendirme takimlar1 tarafindan yiriitiiliir. Degerlendirme siirecinin bazi

onemli ayrintilar1 asagida verilmistir.

L.

Akreditasyonun yenilenmesi i¢in, her programm bes (5) yillik zaman araliklarinda ayrintili
degerlendirmesi yapilmalidir. “Genel Degerlendirme” olarak adlandirilan bu tiir ayrntil
degerlendirmeler, bir kurumun akredite olmus tiim programlari igin SANAD tarafindan
olabildigince es zamanl yiiriitiiliir. Bu es zamanlama, herhangi bir programin alt1 (6) yildan
uzun bir siire degerlendirilmemesine yol agmayacak sekilde diizenlenir. Akreditasyon siiresi ayni
kurumda daha yakin bir zamanda genel degerlendirmesi yapilacak baska programlarla es
zamanlama saglamak amaciyla bes (5) yildan daha kisa tutulabilir. Bu tiir siire degisiklikleri

ilgili kurumun onay1 alinarak yapilir.

Eger bir programa akreditasyon verilmezse veya verilmis olan akreditasyon yapilan bir
degerlendirme sonucunda kaldirilirsa, kurum bu karara itiraz edebilir ve ayrintilart Madde 13’te
verilen sekliyle hemen yeniden degerlendirme isteyebilir. Bu tiir bir yeniden degerlendirme
istegi SANAD Yonetim Kurulu tarafindan yerinde goriiliirse, SEDAK tarafindan yapilacak

yeniden degerlendirme bir genel degerlendirme seklinde yapilir.

Bir onceki degerlendirmede 500 ile 749 arasinda puan alinmasi, bir ara degerlendirme
yapilmasimi gerektirir. Ara degerlendirmeler, yalnizca bir onceki genel degerlendirmede
belirtilmis ti¢ (3) puan ve altinda olgunluk diizeyine sahip standartlarda programin aldigi
onlemler ve gergeklestirdikleri iyilestirmeler iizerinde odaklanir. Bir ara degerlendirme, bir
onceki degerlendirmede belirtilmis gelismeye agik yonlere odaklanmis bir kurum ziyaretini de

igerebilir.
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4. Ara ziyaret gerektirmeyen, yalnizca ara rapora dayali degerlendirmelerde, ayni donemde
kurumun ziyaret gerektiren baska programlari degerlendirilmeyecekse, kurum tarafindan
gonderilen ara raporlar Madde 6 kapsaminda kurulan degerlendirme takimlari tarafindan
degerlendirilir. Ara rapor ve kurumdan istenen ek bilgilerin degerlendirmesini yansitan belge
degerlendirme takimi tarafindan kuruma gonderilir. Kurumun, belgeye yanit vermesi
durumunda, taslak rapor kurumun 30-giin yanitlarini ve bu yanitlara iligkin takim
degerlendirmelerini de icerecek sekilde hazirlanir. Hazirlanan taslak raporun elektronik
kopyasi, takim bagkani tarafindan SEDAK Bagkanina elektronik ortamda gonderilir. Tutarlilik
ve yazim kontrolleri tamamlanan raporlar, SEDAK degerlendirme takvimine gore, SEDAK

iiyelerinin onayina sunulur. Onaylanan raporlar, kurumlara verilecek kesin raporlardir.

5. Degerlendirme takiminin kurumu ziyaret tarihi, takim iiyelerine ve kuruma uygun olacak
sekilde takim baskani ve kurumun yetkili yoneticisi (genellikle dekan/miidiir veya ilgili

dekan/miidiir yardimcisi) tarafindan ortaklasa kararlastirilir.

6. Ziyaret takiminin ziyaret sirasindaki inceleme ve degerlendirme etkinlikleri, ziyaret takiminin
ek bilgi, ek belge, gorlisme ve inceleme isteklerini de karsilayacak sekilde ziyaret dncesinde
takim bagkani ve ziyaret edilen kurumun yetkili yoneticisi esgiidiimiinde tiim ayrintilan ile
ortaklasa planlanir. Program degerlendiricilerinin ziyaret planina yonelik isteklerinin ayrintilar
ilgili programin yoneticisi (genellikle boliim bagkani veya ilgili boliim bagkan yardimecisi) ile
degerlendirici arasinda ortaklasa planlanir, dekan/miidiir ve takim baskan1i bu konuda
bilgilendirilir. Ogrenci degerlendiricinin kurum ziyareti sirasindaki ¢aligmalarmi iceren plan
takim bagkani ve 6grenci degerlendirici ile ortaklaga olusturulur ve takim bagkani tarafindan

dekana/miidiire iletilir.
7. Gozlemciler, degerlendirme takimlarina ancak takim baskani ve kurumun izni ile katilabilir.

8. Yonetim, Ogrenci hizmetleri, kiitliphane, bilgisayar ve bilisim alt yapisi, diger bdliim ve
fakiilteler gibi akademik birimlerin destegi, vb. genel kurumsal islevlere iliskin konular,

yalnizca degerlendirilen programlara verilen hizmetler acisindan degerlendirmeye alinacaktir.
9. Ziyaret bulgularinin bildirimi:

a) Ziyaret takimi, kurum ziyaretinin son etkinligi olarak gerceklere dayali bulgularini,
iiniversitenin rektoriine veya yerine gosterdigi kisiye ve kendisinin uygun gorecegi kurum
akademik personelinden olusan gruba sozlii olarak sunar. Bu bildirim “Cikis Bildirimi”,

¢ikis bildiriminin yapildig1 toplanti “Cikis Gorlismesi” olarak adlandirilir.

b) Cikis bildirimi, ziyaret sonucu elde edilen bulgulara dayanan degerlendirmeleri
yansitmalidir. Bu degerlendirmeler, kuruma verilecek kesin rapora doniisme siirecinde

SEDAK tarafindan degistirilebilir.
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c) Ziyaret takimlari, ¢ikis bildirimi goériismesinde sozlii olarak sunduklari gelismeye agik

yonleri ¢ikig bildirimi goriismesinin bitiminde yazili olarak kuruma verir.

d) Kurum, degerlendirme takiminin biraktigi yazili gelismeye acgik yonler agiklamalarina,
ziyareti izleyen otuz (30) giinliik siire i¢inde yanit verebilir. Bu siire i¢cinde kurumdan
SANAD’a herhangi bir yanit ulagmamasi, ¢ikis bildirimindeki tiim degerlendirmelerin
kurum tarafindan kabul edildigi ve bu degerlendirmelere itiraz hakkindan vazgecildigi

anlamina gelir.

e) Kurum tarafindan verilecek 30-giin yanitinin birincil amaci, ¢ikis bildiriminde sunulan
takim degerlendirmesinin dayandirildigr bilgi ve izlenimlerdeki “maddi hatalar1”
diizeltmektir. Ancak, kurum 30-giin yanitinda degerlendirme takimi raporunun hazirliginda
g6z Oniinde bulundurulmak {iizere ek bilgi de sunabilir ancak, ziyaret sirasinda saptanan
gelismeye acik yonler, gerekli diizeltme veya degisikliklerin ziyaret sonrasi 30 giin i¢cinde
kararlagtirllmis ve uygulanmaya baslanmis olmasi ve yetkili yoneticiler tarafindan
imzalanmis resmi belgeler ile kanitlanmis olmasi durumunda diizeltilmis sayilirlar. Bir
sorunu diizeltmeye yonelik bazi girisimlerde bulunulmus ve bazi 6nlemler alinmaya
baslanmis olmasina karsin, bu 6nlemlerin etkilerinin tam olarak sonug vermeye baglamadigi
durumlarda veya yalnizca bazi iyi niyet isaretlerinin goriildiigli durumlarda, diizeltici
onlemlerin etkileri SEDAK tarafindan bir sonraki planlanmig ara ziyaret veya ara rapor

degerlendirilmesi sirasinda dikkate alinir.

f) Her kurum ziyareti sonrasinda, ziyaret takimi temel bulgularini ve akreditasyon onerilerini
iceren bir taslak rapor hazirlar. Taslak rapor degerlendirilen programlari yiiriiten
fakiilte/konservatuvarlarin geneli i¢in ayr1 bir boliim, degerlendirilen her bir program i¢in
de ayr1 bir boliim igermesi beklenir. Ziyaret edilen kurumun ¢ikis bildirimine yanit vermesi
durumunda, taslak rapor kurumun 30-giin yanitlarini ve bu yanitlara iliskin takim
degerlendirmelerini de icerecek sekilde hazirlanir. Hazirlanan taslak raporun elektronik
kopyasi, takim bagkani tarafindan SEDAK Bagkanina elektronik ortamda gonderilir.
Tutarlilik ve yazim kontrolleri yapilan raporlar, SEDAK degerlendirme takvimine gore,
SEDAK {yelerinin onayma sunulur. Onaylanan raporlar, kurumlara verilecek kesin

raporlardir.
g) Kuruma verilen yazili ¢ikis bildirimi genellikle asagidaki tiirden ifadeleri igerir:

e Yeterli alanlar-Ornek: Program egitim amaglart SANAD tanimina uygun belirlenmis

ve biiylik 6l¢iide karsilanmaktadir.

e lyilestirilmesi gereken alanlar-Ornek: Danismanlik sistemi mevcut ancak 6grenciler
icin erisilebilirlik ve etkililik konusunda eksiklikler vardir. Iyilestirme uygulamalarinin

baslatilmasi Onerilir.
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MADDE 10: Tutarhlik ve Yazim Kontrolleri

Programlarin akreditasyon degerlendirmesi sonucunda, kurumlara yapilacak bildirimlerin
hem degerlendirmeler hem de sekilsel olarak birbirleriyle tutarli olmalari, her tiirlii yazim
yanlislarindan arindirilmis olmalar1 gerekmektedir. Taslak raporlarin SEDAK tarafindan
goriigiilmesinden Once, degerlendirme tutarliliginin {i¢ diizeyde saglanmis olmasina dikkat

edilir.

1. Takim ici tutarllik: Bir kurumun degisik programlarini degerlendiren takimda, bu programlarin
belirli bir dlgiitteki benzer gelismeye agik yonlerinin degerlendirmesi tutarli olmalidir. Bu
diizeydeki tutarliligin saglanmasindan takim {iyelerinin hepsi sorumludur, ancak birincil
sorumluluk takim bagkanina aittir. Takim i¢i tutarliligin kurum ziyaretinin son giiniinde

yapilacak ¢ikis goriismesinden 6nce saglanmis olmasi gerekir.

2. Takimlar arasi tutarhiik: Bir degerlendirme doneminde farkli kurumlarda yapilan program
degerlendirmelerinde, belirli bir olgiitteki benzer gelismeye agik yonlerin degerlendirmesi
tutarli olmalidir. Bu diizeydeki tutarliligin saglanmasindan, birincil diizeyde bu kurumlarin
degerlendirme takimlarinin baskanlar1 sorumludur. Ancak, bu diizeydeki tutarlilig1 garanti
etmek i¢in, miimkiinse o donem takim baskanligi yapmamis olan SEDAK iiyelerinden veya
SEDAK tarafindan segilen deneyimli SANAD degerlendiricilerinden olusturulacak bir
Tutarlilik Kontrol Komisyonu takimlar arasi tutarlilik kontrollerini yapar. Olasi tutarsizliklar,
ilgili takim baskanlar1 ve gerekiyorsa onlar araciligiyla baglanti kurulan program

degerlendiricileri ile koordinasyon yoluyla giderilir.

3. Yidlar arast tutarliik: Bir Olgiitteki benzer gelismeye agik yonlerin degerlendirmesi, bu
gelismeye acik yonlerin farkli degerlendirilmesine iligkin kesin bir SANAD karar
bulunmuyorsa, yillar icinde tutarli olmalidir. Bu diizeydeki tutarliligin saglanmasindan, birincil
diizeyde her yil kurulmakta olan takimlarin bagkanlari sorumludur. Ancak, bu diizeydeki
tutarlilig1 garanti etmek icin, o donem kurulacak olan Tutarlilik Kontrol Komisyonu yillar

arasindaki tutarlilik kontrollerini de yapar.

Tutarlilik kontrolleri tamamlanan taslak raporlar SEDAK tarafindan gorevlendirilen SEDAK
tiyeleri veya bu konu icin SEDAK tarafindan se¢ilen editorler tarafindan hem format hem yazim
hatalar1 ve {islup agisindan gozden gegirilir ve diizeltilir. Diizeltmeler, ilgili takim baskanlar ile

koordine edilerek, raporlar SEDAK'a sunulacak sekle getirilir.

Anlagmazlik durumunda nihai karar SEDAK tarafindan verilir.

MADDE 11: Akreditasyon Kararlar
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Degerlendirme takimi tarafindan SEDAK’a yapilan Onerilere dayanilarak alman Akreditasyon

kararlarinda son soz SEDAK ’a aittir.

SANAD, programlar niteliklerine gore siralamaz. Programlar akredite edilir veya edilmez.
Akreditasyon kararlar1 yalnizca, bir sonraki degerlendirmenin tiiriinii ve tarihini belirtir. Akredite edilen

programlara, verilen akreditasyon siiresince gecerli olacak ilgili sertifikalar verilir.

SANAD form 3 kapsaminda yiiriitiilen akreditasyon siirecinde Tablo 1’de belirtildigi gibi 1000 puan

iizerinden degerlendirme yapilir.

Tablo 1.0lgiitlerin Puan Dagilimlar

OLCUT Puan
1. OGRENCILER 100
2. PROGRAM EGITIM AMACLARI 180
3. PROGRAM CIKTILARI 140
4. EGITIM PLANI 140
5. OGRETIM KADROSU 100
6. ALT YAPI 100
7. KURUM DESESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR 80
8. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI 40
9. SUREKLIIYILESTIRME 90
10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER 30
TOPLAM PUAN 1000

Degerlendirme takimi tarafindan degerlendirme siirecinde her alt 6l¢iitiin olgunluk diizeyi
belirlenecek olup; alt 6l¢iitlerin olgunluk diizeyine iligkin genel yaklasim asagidaki sekilde

belirlenecektir:
1. Olgunluk Diizeyi: Calisma Yok / Kanit Yok,
2. Olgunluk Diizeyi: Baslangic Asamasi,
3. Olgunluk Diizeyi: Uygulama Asamasi,
4. Olgunluk Diizeyi: Gelistirme Asamasi,
5. Olgunluk Diizeyi: Ornek Gosterilebilir Uygulama.

Akreditasyon kapsaminda dl¢iitlerin olgunluk diizeyi degerlendirmesi sonucunda toplam;
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750 ve lizeri puan alinmasi durumunda “tam akreditasyon” (5 yil),
500 ile 749 arasinda puan alinmasi durumunda “kosullu akreditasyon” (2 yil),

500 altinda puan alinmasi durumunda “akredite etmeme” karar verilir.

Tam akreditasyon bes (5) yil siireyle, kosullu akreditasyon iki (2) yil siireyle verilir. 500 puan

altinda kalarak akredite etmeme karar1 verilen program en erken, bu karar1 izleyen ikinci yil

sonunda akreditasyon bagvurusu yapabilir. Programlar “Program Egitim Amaglari, Program

Ciktilar1 ve Egitim Plan1” dlgiitlerinin toplam puani (460) {lizerinden en az 300 puan almalidir.

Bu o6l¢iitlerden 300 puan alamayan programlarin toplam puani 750 ve iizerinde olsa dahi tam

akreditasyon alamazlar ve bu programlara kosullu akreditasyon verilir. Kosullu akreditasyon

alan programlarin tam akreditasyon alabilmeleri i¢in yapilan ara degerlendirme sonrasi

olgunluk diizeyi ii¢ (3) ve altinda olan dlgiitlerde iyilestirme yapmis olmalar1 gerekmektedir.

L.

Bir programin genel degerlendirilmesinde, SANAD olg¢iitlerinde 750 puan ve {izeri alinmasi
durumunda programa bes (5) yillik akreditasyon verilir. Bir programin genel
degerlendirmesinde kosullu akreditasyon karar1 verilirse programa 2 (iki) yil siireyle
akreditasyon verilir. Ara degerlendirmeler veya kanit goster degerlendirmelerinde ise, verilecek
akreditasyonun siiresi bir onceki genel degerlendirme tarihinden itibaren, en fazla 5 (bes) yili
kapsayabilir. Bir programin genel degerlendirmesinde herhangi bir dlgiitte olgunluk diizeyinin
bir (1) olarak degerlendirilmesi durumunda toplam puan 750 ve iizeri olsa dahi akreditasyon
yalnizca iki (2) y1l igin verilir. Iki (2) yil siireli akreditasyon verilen programlarin akreditasyon
gecerlik siiresinin son yil1 (ikinci yil) i¢inde ara degerlendirmeleri yapilir. Ara degerlendirme,
genel degerlendirme sirasinda ii¢ (3) ve altindaki olgunluk diizeyi oOlgiitlerine odakli olarak
yapilir. Ara degerlendirme sirasinda herhangi bir 6l¢iit igin {i¢ (3) ve altindaki olgunluk diizeyi
degerlendirmesi yapilirsa ve bu degerlendirme tarihten itibaren bir (1) yil i¢inde bu Slgiitlere
odaklanmus bir “kanit gdster” ara degerlendirmesi gerekir. Eger bu odaklanmis “kanit goster” ara
degerlendirmesi sonucunda ilgili Olgiitlerdeki gelismeye agik ydnlerin hala siirmekte oldugu
saptanirsa, programin akreditasyonu uzatilmaz. Bu karar itiraza agiktir. Diger taraftan, ara
degerlendirmede herhangi bir oOlgiitte {i¢ (3) ve altindaki olgunluk diizeyi degerlendirilmesi
yapilmayan programlarin akreditasyon siireleri en fazla ii¢ (3) yil siire ile bir sonraki genel
degerlendirme tarihine kadar uzatilir. Bir ara degerlendirmeyi takip eden kanit goster
degerlendirmesinde, daha Once tespit edilen gelismeye acik yonlerin giderildigi saptanan
programlarin akreditasyon siireleri en fazla iki (2) yil siire ile bir sonraki genel degerlendirme

tarihine kadar uzatilir.

Akreditasyonu olan bir programin genel degerlendirmesinde toplam 500 altinda puan alinmast

durumunda bu sonuca varilan tarihten itibaren bir (1) yil i¢inde bu dlgiitlere odaklanmig bir
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“kanit goster” ara degerlendirmesi gerekir. Eger bu odaklanmis “kanit gdster” ara
degerlendirmesi sonucunda toplam puanin 500 {iizerine ¢zhkmamast durumunda programin

akreditasyonu uzatilmaz. Bu karar itiraza agiktir.

3. Verilmis olan akreditasyon siiresi icinde SANAD bir programin artik 6l¢iitleri saglamadigina dair
bazi bilgiler edinirse, bu bilgiler hemen kuruma bildirilir ve SANAD’a otuz (30) giin i¢inde bir
yanit verilmesi istenir. Eger kurumdan bir yanit gelmezse veya gelen yanit SEDAK tarafindan
yeterli bulunmazsa, SANAD gerekceli iptal islemlerini baslatabilir. Bu islemler, gerekceli
iptalin uygulama nedenlerinin kuruma bildirilmesi ile baglar. Gergek verileri belirlemek igin bir
kurum ziyareti diizenlenebilir. iptal nedenlerini gdsteren bir rapor hazirlanir, incelemesi ve otuz
(30) giin i¢inde yanitlamasi i¢in kuruma iletilir. Eger kurumdan bir yanit gelmezse veya gelen
yanit SEDAK tarafindan yeterli bulunmazsa, akreditasyon iptal edilir. Bu karar, gerekcelerinin

acgiklamasi ile birlikte kuruma hemen bildirilir. Bu karar itiraza agiktir.
4. SEDAK asagidaki kararlar1 alabilir.

a) Sonraki Genel Degerlendirme (SGD): Bu karar programin uygulanan olgiitlerden “tam
akreditasyon” aldigin1 gosterir. Bu karar yalnizca bir genel degerlendirmeden sonra

almabilir ve siiresi genellikle bes (5) yildir.

b) Ara Rapor (AR): Bu karar, “kosullu akreditasyon” alan programlar i¢in gecerlidir. Program
tarafindan almacak diizeltici 6nlemlerin bir sonraki degerlendirmesi i¢in kurum ziyaretini
gerektirmemektedir. Ancak, kurumun, aldig1 diizeltici 6nlemlere odaklanmis bir ara rapor
vermesi gerekmektedir. Bu karar ancak bir genel degerlendirmede verilebilir ve siiresi iki

(2) yildur.

c) Ara Ziyaret (AZ): Bu karar, “kosullu akreditasyon” alan programlar i¢cin gegerlidir.
Program tarafindan alinacak diizeltici 6nlemlerin bir sonraki degerlendirmesi i¢in kurum
ziyaretini gerektirmektedir. Ziyaret Oncesinde, kurumun, aldigi diizeltici 6nlemlere
odaklanmig bir ara rapor vermesi de gerekmektedir. Bu karar ancak bir genel

degerlendirmede verilebilir ve siiresi iki (2) yildir.

d) Raporla Uzatma (RU): Bu karar bir dnceki AR kararinda belirtilen ti¢ (3) ve altindaki
olgunluk diizeylerini iyilestirmek iizere program tarafindan yeterli 6nlemlerin alindigini
gosterir. Bu karar yalnizca AR degerlendirmesinde alinabilir. Bu karar akreditasyonu bir

sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir ve dolayisi ile siiresi ii¢ (3) yildir.

e) Ziyaretle Uzatma (ZU): Bu karar bir dnceki AZ kararinda belirtilen ii¢ (3) ve altindaki
olgunluk diizeylerini iyilestirmek iizere kurum tarafindan yeterli dnlemlerin alindigini
gosterir. Bu karar yalnizca AZ degerlendirmesinde alinabilir. Bu karar akreditasyonu bir

sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir ve dolayisi ile siiresi ¢ (3) yildir.
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f) Raporla Kanit Goster (RKG): Bu karar akreditasyonu olan bir programin genel
degerlendirmesinde 500 puanin altinda oldugu degerlendirildiginde veya bir programin ara
degerlendirmesinde bir dnceki degerlendirmede saptanan ii¢ (3) ve altindaki olgunluk
diizeyi olgiitlerinin mevcut oldugunu gosterir. Mevcut gelismeye agik yonlerin niteligi,
bunlar1 gidermek iizere program tarafindan alinan Onlemlerin degerlendirilmesi i¢in bir
kurum ziyaretini gerektirmemektedir. Ancak, programin aldig:i diizeltici Onlemlere
odaklanmus bir ara rapor vermesi gerekmektedir. Bu karar bir genel degerlendirmede veya

AR veya AZ degerlendirmesinde alinabilir ve siiresi genellikle bir (1) yildir.

g) Ziyaretle Kanit Goster (ZKG): Bu karar akreditasyonu olan bir programin genel
degerlendirmesinde 500 puanin altinda oldugu degerlendirildiginde veya bir programin ara
degerlendirmesinde bir dnceki degerlendirmede saptanan ii¢ (3) ve altindaki olgunluk
diizeyi Olgiitlerinin mevcut oldugunu gosterir. Mevcut gelismeye agik yonlerin niteligi,
bunlar1 gidermek iizere program tarafindan alinan onlemlerin degerlendirilmesi igin bir
kurum ziyaretini gerektirmektedir. Ziyaret 6ncesinde, kurumun, aldig1 diizeltici 6nlemlere
odaklanmis bir ara rapor vermesi de gerekmektedir. Bu karar bir genel degerlendirmede

veya AR veya AZ degerlendirmesinde alinabilir ve siiresi genellikle bir (1) yildir.

h) Kanit Géster ile Uzatma (KGU): Bu karar bir 6nceki RKG veya ZKG kararinda belirtilen
¢ (3) ve altindaki olgunluk diizeylerini iyilestirmek iizere program tarafindan yeterli
onlemlerin alindigim gosterir. Bu karar yalnizca RKG veya ZKG degerlendirmesinden
sonra alinabilir. Bu karar akreditasyonu bir sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir ve

dolayisi ile siiresi iki (2) y1l ile dort (4) y1l arasindadir.

1) Akreditasyon Vermeme (AV): Bu karar, akreditasyonu bulunmayan bir programin ilk kez
degerlendirilmesinde 500 altinda puan almasi durumunda veya bir programin RKG veya
ZKG degerlendirmesinden sonra alinabilir. RKG veya ZKG degerlendirmesinden sonra
verilmesi durumunda, bu karar, akreditasyonu olan bir programin genel degerlendirmesinde
saptanan gelismeye acik yonleri veya ara degerlendirmesinde siirmekte oldugu saptanan
gelismeye agik yonlerin RKG veya ZK G siiresinden sonra da hala devam etmekte oldugunu

gosterir.

j)  Sonlandirma (S): Bu karar genellikle bir kurumun kapatilma karar1 alinan bir programinin
akreditasyonunun sonra erdigi tarihten itibaren uzatilmasi istemine yanit olarak alinir. Bu
kararin amaci, kapatilacak programda halen okumakta olan 6grencileri kapsamaktir. Bu
kararin siiresi genellikle bir (1) y1ldir. Kurum tarafindan verilen yillik raporlara dayali olarak
toplam ii¢ (3) yili agsmayacak sekilde akreditasyon uzatmasi verilebilir. Bu karar RKG veya

ZKG degerlendirmesinden sonra verilemez.

5. Bir “kanit gostere” dayali “akreditasyon vermeme” karari, SEDAK’in (itiraz durumlarinda

SA-N-A—D Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslart 16

Yonergesi




SANAD Yonetim Kurulunun) “akreditasyon vermeme” kararini izleyen akademik yil

baslangicinda yiiriirliige girer.

6. SEDAK tarafindan bir programa daha 6nce verilmis olan akreditasyon kaldirilirsa ve bu
karara kurum tarafindan itiraz edilmezse veya itiraz edilme durumunda karar SANAD

Yonetim Kurulu tarafindan bozulmazsa, bu programin akreditasyonu sonlandirilir.

7. Bazen kurumlar bir programi kapatabilirler. Asagidaki islemlerin yapilmasi kosulu ile, SANAD
kurumlar ile ortak ¢aligsarak, bu durumdaki bir programin akreditasyonunun kapatilma tarihine

kadar gegerli olmasini saglar:

a) Verilmis olan bir akreditasyon siiresi iginde, kurumu tarafindan kapatilacak bir
programin akreditasyonu, kurum tarafindan verilecek bir raporun SEDAK tarafindan kabul
edilmesi kosulu ile kapatilma kararinin bildiriminden kapatilma tarihine kadar gegerli

say1lir.

b) Mevcut akreditasyon siiresinin bitimini ii¢ (3) yildan fazla gegcmeyen bir tarihte kapatilacak
bir programin akreditasyonu, kurum tarafindan verilecek bir rapora dayanarak, SEDAK
tarafindan verilecek “Sonlandirma” karari ile kapatilma tarihine kadar bir (1), iki (2) veya
en fazla ii¢ (3) yil uzatilabilir. Gerekli durumlarda SEDAK bu karar1 alabilmek igin
genellikle bir (1) giin siiren ve yalnizca bir takim baskani tarafindan yapilacak kisa bir

kurum ziyareti talep edebilir.

c¢) SANAD, akreditasyon verilmis programlar listesinde, kapatilacak programlardan

“Sonlandirma” karar1 alinanlar i¢in kapatilma tarihine iliskin bir not koyar.

8. SANAD, SEDAK tarafindan uygun goriilen programlari akredite eder, akreditasyon kararlarini
ve SEDAK tarafindan kesinlestirilen raporlarini ilgili kuruma ve ilgili takim baskanina bildirir,

akreditasyon verilmis programlarin listesini y1llik olarak hazirlar ve arsivler.

9. SANAD tarafindan degerlendirilen programlar i¢in hazirlanan degerlendirme raporlarn yasal bir

zorunluluk harig, ilgili kurum disinda kimse ile paylasilmaz.

MADDE 12: Akreditasyon Kararlarinin Topluma Duyurulmasi

1. SANAD tarafindan akreditasyon verilmis programlar listesinin giincel siirimii SANAD web
sayfasinda yayinlanir. Bu listede akreditasyon alan programlarin adlar1 ve verilen
akreditasyonun siiresi belirtilir. SANAD web sayfasinda yayinlanacak akreditasyon verilmis
programlarin listesi i¢in kullanilacak format ve aciklanacak bilgilerin ayrintilart SANAD

YoOnetim Kurulu karari ile belirlenir.

2. Akreditasyon siirelerinin dolacagi tarihten bir yil onceki basvuru dénemi sonuna kadar
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SANAD’a bagvurmayan programlar, Bagvurusunu Madde 5.1(4), (6), (8) veya Madde 5.2
(2)-b veya 5.2 (3) uyarinca geri ¢gekmis sayilan programlar, Bagvurusunu Madde5.2 (2)-
a veya 5.2 (3) uyarinca yapmamis sayilan programlar, Akreditasyonu Maddell (7)- 1
uyarinca bitirilen programlar ve Akreditasyonu Maddell (7)-j uyarinca sonlandirilan
programlar SANAD web sitesinde daha once verilmis olan akreditasyon siireleri

degistirilmeden akredite edilmis programlar listesinde muhafaza edilir.

MADDE 13: itirazlar

1. Itirazlar, SANAD “akreditasyon” kararlarina kars1 ve yalnizca SANAD’1n bazi bilgi hatalar
veya SANAD’in yayimlanmis Olgiitleri, yonetmelikleri ve yonergelerine aykiri
degerlendirmeler sonucu olusan bir kararinin uygun olmadigir goriisiine dayandirilabilir.
Itiraz durumunda yapilacak incelemede yalmzca SANAD’mn karar aldigi sirada SANAD

tarafindan belirlenen kosullar g6z 6niine alinacaktir.

2. [ltirazlar akreditasyon kararmin kurumlara tebligini izleyen otuz (30) giin iginde SANAD

Y 6netim Kuruluna kurumun yetkilisi tarafindan yazili olarak yapilmalidir.
3. [Itirazin Degerlendirilmesi:

a) SANAD Yo6netim Kurulu her degerlendirme déneminde kurumlardan gelebilecek itirazlarin
incelenmesi i¢in en az 5 kisilik bir Itiraz Komisyonu seger. Bu komitenin en az bir iiyesinin
SEDAK eski iiyeligi deneyimi olmasi gereklidir (itiraz bagvurusunun yapildigi donemde ilk
kurulan SEDAK hala tanimlanan ilk gorev siiresi igerisindeyse bu sart aranmaz). SANAD

Yonetim Kurulu komite iiyelerinden bir kisiyi komite bagkani olarak atar.

b) Degerlendirme siirecinin degisik asamalarinda kuruma verilen tiim belgelerin, kurumun
degerlendirme siirecindeki yanitinin, kurum ve SEDAK tarafindan verilen diger belgelerin

kopyalari Itiraz Komisyonuna verilir.

¢) Kurumun itiraz bagvurusunda SANAD tarafindan gonderilmis olan akreditasyon kararinin
dayandirildigit SANAD degerlendirmelerine bir yanit vermesi beklenir. Kurum itirazini
destekleyecek gerekli diger belgeleri de kanit olarak sunabilir. Ancak, bu tiir kanitlarin,
akreditasyon karar1 alinmig programin degerlendirme siirecinde kurum tarafindan
SANAD’a verilmis olmas1 gerekir. Degerlendirme siirecinde SANAD degerlendirme

takimina sunulmamig kanitlar dikkate alinmaz.

d) SANAD degerlendirmesinden ve kurumun 30-giin yanmitindan sonra yapilan program

diizenlemeleri Itiraz Komisyonu tarafindan goz oniine alinmaz.

e) Itiraz Komisyonunun istegi iizerine, SEDAK kendi goriislerini aciklamak igin itiraz
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Komisyonuna; kuruma verilen yanit ve akreditasyon kararinin dayandirildigi

degerlendirmelerin kanitlarina ek baska kanitlar da sunabilir.

f) Itiraz Komisyonu toplantisinda almacak tavsiye kararinda, yalnizca kurum ve SEDAK
tarafindan verilmis yazili belgeler dikkate alinacaktir. Kurum ve SEDAK temsilcileri bu
toplantiya katilamaz. Itiraz Komisyonunun alacagi karar, SEDAK’m alabilecegi
akreditasyon karar secenekleri ile smirlidir. Itiraz Komisyonu kararmi gorevlendirmenin
baslangicindan otuz (30) giin icinde SANAD Yo6netim Kuruluna yazili bir rapor ile iletir.
Bu raporun degerlendirilmesi sonucunda SANAD Yo6netim Kurulu tarafindan alinan karar

kesindir.

g) Karar ve gerekgeleri, kararin alinmasini izleyen on bes (15) giin icinde SANAD tarafindan

kuruma ve SEDAK’a yazil1 olarak bildirilir.

MADDE 14: Degerlendirme Dénemi Icindeki Degisiklikler

1. SANAD tarafindan akredite edilmis bir programda gerceklesen ve programin akreditasyon
statiisiinil etkileyebilecek alanlardaki degisikliklerin SANAD’a bildirilmesi kurumun yonetim

yetkilisinin sorumlulugudur. Bunlardan énemli olanlar agsagida verilmistir.
a) Program Adi

b) Ogretim Kadrosu

¢) Egitim Amaglar

d) Egitim Programi igerigi

e) Ogrenciler

f) Yonetim

g) Kurum Altyapisi

h) Kurumun Programa Verdigi Onem

1) Kurumun Mali Durumu

2. Akredite edilmis bir programda gerceklesen ve programin akreditasyon statiisiinii
etkileyebilecek 6nemli degisikliklerin kurumca veya {igiincii bir tarafca SANAD’a bildirilmesi
tizerine bir degerlendirme siireci baslatilir. Bu degerlendirme siirecinde atilacak ilk adim,

kurumun 6ne siiriilenlere veya kararlara yanit verecek sekilde SANAD’a bilgi vermesidir.

3. Kurum tarafindan saglanan bilgilerin ¢ok ayrmtili olmasi gerekmez. Ancak, degisikligin

akredite edilmis programa etkisinin degerlendirilebilmesi i¢in yeterli ayrintiy1 igermelidir.
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4. SEDAK kurum tarafindan verilen bilgileri degerlendirerek, halen gegerli olan akreditasyon
kararinda degisiklik gerekip gerekmedigine karar verir. Bu karar, degisiklikten etkilenen
programin ilgili degerlendirme Olgiitlerini saglamayi siirdiiriip siirdiirmediginin kesinlik

derecesine baglidir.

5. Akredite olmus bir programdaki 6nemli degisiklik bildiriminin SANAD’a ulagsmasindan sonra,

SEDAK baskan1 kurum tarafindan saglanan bilgilerin kopyalarini iki SEDAK iiyesine gonderir.

6. SEDAK’in bu iki iiyesinden kendilerine saglanan bilgileri degerlendirmeleri ve onerilerini otuz
(30) giin icinde SEDAK’a bildirmeleri istenir. Bu iiyeler, SANAD Sekreterligi aracilig: ile
kurumdan ek bilgi isteyebilirler. Yapilacak oOneri, degisiklikten etkilenen programin
akreditasyonunun ic¢inde bulunulan degerlendirme dénemi sonuna kadar uzatilmasi veya
degistirilen programin akreditasyon statiistinii belirlemek amaciyla kurumdan bir yeniden

ziyaret isteminde bulunmasinin istenmesi seklinde olabilir.
7. SEDAK yapilan 6neriyi degerlendirir ve kesin bir karar1 zaman gegirmeden alir.
8. Bu kesin karar kuruma SANAD tarafindan hemen bildirilir.

9. Yeniden ziyaret yapilmasmin kurum tarafindan reddedilmesi, programin akreditasyonunun

iptal nedenidir.

10. Akredite olmus programlart bulunan kurumlarda programlarin kapatilmasi ve programlarin
Ogretim kadrosunda, altyapisinda, organizasyonunda, kayitli Ogrencilerinde ve diger ilgili

etmenlerinde olabilecek 6nemli degisiklikler hakkinda SANAD siirekli bilgilendirilmelidir.

11. Eger akredite edilmis bir program Madde 11(9)’deki siire¢ izlenmeden kapatilirsa,

bu programin SANAD akreditasyonu kendiliginden sona ermis olur.

MADDE 15: Yonergede Degisiklik

Bu yonerge iizerindeki degisiklik Onerileri Yonetim Kuruluna SEDAK tarafindan veya
SANAD Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilecek bir komite tarafindan sunulabilir.
Hazirlanan oneriler, Yonetim Kurulunun ilk toplantisinin giindemine alinir ve karara

baglanir.
MADDE 16: Yiiriirliik

Bu yonerge Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yiirtirliige girer.
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